Stadtwerke

Hammelburg

Stellenausschreibung

Die Stadtwerke Hammelburg GmbH sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt einen

Fachinformatiker fiir Systemintegration / IT-
Systembetreuer (m/wyd)

Die Stelle ist unbefristet und soll mit einer Vollzeitkraft besetzt werden.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Planung, Implementierung und Wartung von IT-Infrastruktur und IT-Systemen

Identifizierung und Behebung von technischen Problemen und Stérungen

Sicherstellung der Datensicherheit und Netzwerksicherheit

Evaluierung neuer Technologien und deren Integration in bestehende Systeme

Koordination von Releases, Modulen und Patches

Schulung und Beratung von Anwender/innen

Betreuung und Pflege unserer Telefonanlage

Planung, Implementierung und Betrieb von Systemtechnik

Kompetenter Ansprechpartner fir unsere Kunden und den Vertrieb in technischen Angelegenheiten

Wir wiinschen uns von Ihnen:

Sie verfliigen Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker fir
Systemintegration oder &hnliche Qualifikation im IT-Bereich

Kenntnisse von Microsoft-Betriebssystemen und Office Produkten

Kenntnisse in Netzwerkinfrastrukturen, z.B. LAN, WAN, insbesondere TCP/IP und IP-Routing, sowie
Erfahrungen mit DSL-Technologien

Breites IT-Fachwissen, idealerweise Affinitat flr IT-Sicherheit

Berufserfahrung in der Administration von IT-Systemen und Anwendungen

GroBes Interesse an personlicher Weiterbildung und Einarbeitung in unbekannte Themen

Hohes Engagement und Verantwortungsbewusstsein sowie ausgepragte Teamfahigkeit

Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeiten in einer zukunftsweisenden Branche
Spannende Aufgaben und die Mitarbeit an anspruchsvollen Projekten erdffnen vielfaltige
Entwicklungsperspektiven in einem sich dynamisch verandernden Umfeld

Kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten und kompetenten Team, gepragt von flachen
Hierarchien und einer familidgren Atmosphare

Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell

Eine attraktive und leistungsgerechte Verglitung, basierend auf dem Tarifvertrag fir
Versorgungsbetriebe (TV-V)

Umfangreiche Sozialleistungen und eine betriebliche Altersvorsorge
MaBnahmen zur Gesundheitsvorsorge
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Wir bieten Ihnen:
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o Jahressonderzahlung
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Ein attraktives Angebot zum Fahrrad- und E-Bike-Leasing

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen.

Ihr Ansprechpartner fur fachliche Fragen ist Herr Becker (Tel. 09732/902-221), bei allen weiteren Fragen
Frau Weigand (09732/902-206).

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte per Email, ausschlieBlich per pdf-Datei, an
bewerbung@stadtwerke-hammelburg.de.
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